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Masterclass Ecologische Transitie

voor sociale ondernemingen


20 juni 2024 


WETEN & METEN

Kaders, ecologische 

voetafdruk, KPI’s 
2050-2030 Europa/
België/Vlaanderen

STRATEGISCH PLAN

Organisatiedoelen 
bepalen, lange & 

middellange termijn, 
quick wins

PROCES ONTWERPEN

Change management, 
aanpak afhankelijk van 

cultuur van de 
organisatie

Voor wie

Voor iedereen die in een sociale onderneming of vzw de rol van duurzaamheids-
medewerker opneemt. 


Dit kan een verantwoordelijke ‘facility management’, technisch directeur zijn, een directielid/MW financieel 
beheer, beleid, HR, of een bestuurder, kok, tuinier … Voor de efficiëntie van de training gaan we uit van 2 
deelnemers per organisatie. 


Wat

Hoe kunnen we als organisatie bijdragen aan een rechtvaardige, warme & gezonde 
wereld binnen de ‘planetaire grenzen’ (de donut). We gaan in de praktijk aan de slag 
met 6  ecologische thema’s: energie, water, biodiversiteit, voeding, afval/circulariteit 
en mobiliteit. 


In 1 dag leer je deze 6 ecologische thema’s voor je organisatie evalueren, je weet welke doelen en KPI’s je 
wanneer moet gerealiseerd hebben, je kan een strategisch plan voor de ecologische duurzaamheid van je 
organisatie maken, en je leert dit te vertalen naar collectieve actie. Zo realiseer je impact met de 
ecologische transitie van je organisatie, en bouw je mee aan een gezonde en klimaatvriendelijke wereld.

ACTIE

Sensibilisering,  

gedragsverandering, 
medewerkers 
-participatie

Hoe

Interactief. Toegepast op de praktijk en je 
concrete organisatievragen. Zelfsturend. 
Inspirerend.  


Op basis van een vragenlijst communiceer je ons vooraf je 
doelen. Je verwerkt zelfstandig de basisinformatie die we 
aanreiken en verzamelt het nodige cijfermateriaal. Tijdens 
de trainingsdag ga je actief aan de slag met: prioriteiten 
bepalen, een strategisch & actieplan, en een change proces 
voor je organisatie.
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Door wie


Wouter Demuynck 


bouwde als ingenieur een loopbaan op in de 
vastgoed- en energiewereld. Sinds een 10-tal jaar 
legt hij zich met GRUUND helemaal toe op 
ecologische transitie. Wouter verdiepte zich in 
verschillende Sustainability tools, met de voorkeur 
voor methodieken met hoge ambities en een 
sterke wetenschappelijke onderbouw. Hij is 
Future-Fit Certified Professional en adviseert en 
ondersteunt organisaties in 
verduurzamingstrajecten, ESG, en voorbereiding 
op de EU rapportering CSDR. Hij zoekt in zijn 
praktijk de diversiteit op: zowel social profit als 
commerciële bedrijven, lokaal en internationaal, 
zorg, diensten-  en productieomgevingen. Hij is 
een inspirerend en gewaardeerd  spreker en 
brengt zijn enthousiasme graag over als 
bestuurder bij organisaties als Energent, 
Community Land Trust Gent en Circular. 
www.gruund.be 

Praktisch

Wanneer: donderdag 20 juni 2024 van 9.00-17.30 


Waar: In Gent (B), of in overleg een andere locatie in functie van het aantal en de regio van de 
deelnemers


Bijdrage: 600€ (excl. BTW) voor 2 deelnemers van dezelfde organisatie, voor: voorbereiding vooraf 
en online opvolging, interactieve & praktijkgerichte training incl. drank, hapjes en lunch, educatief 
materiaal (video, ppt, referenties).   


Voor meer info en inschrijven, contacteer Chris Hoerée: 


chrishoeree@earthways.eu  -  0486.10.77.08 - www.earthways.eu

Chris Hoerée


is organisatie- en leiderschapscoach, facilitator, en 
bestuurder van Earthways. Na haar studies 
psychologie en bedrijfsbeheer, was ze bij Toyota 
Europe verantwoordelijk voor marktonderzoek, 
merkstrategie en cultuurverandering. Sinds meer 
dan 20 jaar coacht ze organisaties om hun visie, 
missie en waarden, en de principes van zelfsturing 
& co-creatie te integreren in de structuur en 
cultuur van hun organisatie. Ze begeleidt 
participatieve beleidsplanningsprocessen en 
ecologische transitie met alle stakeholders in 
social profit ondernemingen. Ze droeg samen 
met Wouter Demuynck bij aan de ontwikkeling 
van Ecoswitch (het ecologische transitie label van 
Verso en verschillende federaties in de social 
profit). Als natuurcoach brengt Chris individuen 
en groepen opnieuw in verbinding met de 
helende kracht van de natuur.     
www.earthways.eu

http://www.gruund.be
http://www.earthways.eu
mailto:chrishoeree@earthways.eu
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